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1. Nasza odpowiedzialnos¢

W trosce o lepsze jutro Lidl Polska juz od lat angazuje sie w poprawe i skuteczng kontrole warunkow
zycia i pracy 0séb zatrudnionych przez producentéw sprzedawanych w swojej sieci produktéw, jak tez
w ograniczenie negatywnego wptywu na srodowisko w catym tancuchu wartosci. Takiej postawy
oczekujg klienci. Lidl Polska poczuwa sie do odpowiedzialnosci, ktdra w sposdb naturalny wynika i wigze
sie ze skalg jego dziatalnosci, zaréwno w aspekcie spotecznym, jak tez ekologicznym.

Z jednej strony wszystkie nasze dziatania skupiajg sie wokot cztowieka i jego potrzeb — naszych klientdow,
naszych pracownikéw oraz wszystkich ludzi wzdtuz catego taricucha wartosci.

Z drugiej strony wiemy tez, jak fundamentalne znaczenie ma ochrona srodowiska. Lidl ktadzie szczegdlny
nacisk na to, aby dziata¢ w mozliwie najbardziej zrownowazony sposdb, chroni¢ i oszczednie
gospodarowac zasobami naturalnymi.

Nasze cele formutujemy w taki sposéb, aby byty wiarygodne a ich osiggniecie realne — na kazdym
kolejnym etapie drogi od pola do stotfu. Nasze polityki zakupowe majg kompleksowy charakter.

Takze w asortymencie kwiatdow i roslin okreslamy rygorystyczne kryteria, majgce przyczynic sie do tego,
by ich uprawa byfa bardziej zrbwnowazona i bezpieczna, zaréwno dla cztowieka, jak tez dla sSrodowiska.
Chcemy nie tylko dawac przykfad innym, ale rowniez zobowigza¢ naszych kontrahentéw do zachowania
jak najwyzszych standardoéw.

Nasze cele i dziatania:

o certyfikacja 100% kwiatéw i roslin zgodnie ze standardami zrbwnowazonego rozwoju i ochrony
srodowiska

e przestrzeganie standardéw spotecznych

e przejrzystosc i identyfikowalno$¢ tancucha dostaw

e dgazenie do diugofalowej wspdtpracy z naszymi partnerami

e aktywne wspieranie bioréznorodnosci
Zawarte w polityce zakupowej deklaracje sg dla kupcéw Lidl Polska wigzace — juz na etapie
przeprowadzanych przetargdw na realizacje zleced w obszarze kwiatow cietych i roslin — i podlegaja

regularnym weryfikacjom. W przypadku rozbieznosci definiowane bedg dziatania, majgce umozliwic¢

osiggniecie wyznaczonych celdw. Zarzad Lidl Polska gwarantuje wdrozenie naszych zobowigzan.
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2. Nasza misja

Okoto jednej trzeciej wszystkich sprzedawanych na swiecie roslin stanowig kwiaty ciete. Wiekszos¢
kwiatéw i roslin sprzedawanych w Europie pochodzi z Holandii i Wtoch. Idealne warunki do uprawy
roslin, jak wysokos$¢ nad poziomem morza czy brak wahan temperatury, panujg jednak w krajach

potozonych w okolicy rownika, takich jak Kenia, Kolumbia, Etiopia i Ekwador.

Nieprawidiowe stosowanie srodkoéw ochrony roslin stanowi ryzyko dla zdrowia pracownikéw
zatrudnionych na plantacjach kwiatéw. Zwtaszcza w krajach, gdzie odpowiednie srodki ochrony nie
sg jeszcze tak powszechne, czujemy sie zobowigzani do zapewnienia pracownikom naszych
dostawcow mozliwosci pracy w zdrowym otoczeniu. Ochrona socjalna pracownikéw jest dla nas
rownie istotng kwestiag. Oprdocz tego zachodzi ciggta konieczno$¢ wdrazania optymalizacji
ekologicznych i ekonomicznych. Chcemy wspdlnie z naszymi kontrahentami je trwale

zaimplementowac poprzez odniesienie do uznanych swiatowych standardow.

Aspekt socjalny

¢ sprawic, aby warunki pracy i zycia pracownikéw lokalnych byty zdrowsze i bardziej sprawiedliwe
¢ zapobiegaé dyskryminacji pracownikéw

Aspekt ekologiczny

¢ spowolni¢ zmiany klimatyczne oraz redukowac ich skutki, takie jak wydtuzajace sie okresy suszy czy

czestsze inwazje szkodnikow

e ograniczy¢ stosowanie pestycydéw i nawozéw sztucznych do niezbednego minimum dzieki
integrowanej ochronie roslin. Integrowana ochrona roslin to kombinacja dostepnych metod ochrony
roslin, w ktorej pierwszenstwo maja metody biologiczne, biotechniczne, zwigzane z hodowlg roslin, a

takze metody dotyczgce technik uprawy i agrotechniki
¢ oszczedzac wode i inne zasoby w uprawie kwiatéw i roslin

¢ aktywnie wspierac roznorodnos¢ biologiczng i gatunkowag, a w szczegdlnosci ochrone pszczétiinnych

waznych zapylaczy
Aspekt ekonomiczny
¢ zaspokajaé popyt przy jednoczesnym dziataniu w sposdb zréwnowazony

¢ zapobiegac szkodliwemu oddziatywaniu kwiatdw i roslin na powierzchnie uprawne innych surowcéw,

takich jak zboza itd.
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Naszg misjg sg zatem dziatania optymalizacyjne w tych trzech obszarach. JesteSmy przekonani, ze
trwaty sukces jest mozliwy do osiggniecia tylko w oparciu o zaangazowanie catego sektora i wspotpracy
interesariuszy z kraju i zagranicy. W wielu przypadkach dostawcy nie produkujg wytacznie dla Lidla,

lecz takze dla innych przedsiebiorstw handlowych i miedzynarodowych marek.

3. Nasze cele i dziatania
3.1. Certyfikacje

Standardy ochrony Srodowiska i zrGwnowazonego rozwoju gwarantujg, ze uprawa kwiatéw i roslin
staje sie rzeczywiscie bardziej odpowiedzialna. Dlatego wszystkie produkty z tego sektora towarowego
poddawane sg dwustopniowemu procesowi certyfikacji. Pierwszy stopien certyfikacji jest juz w duzej
czesci za nami: wiele naszych kwiatéw i roslin posiada certyfikat GLOBALG.A.P., Fairtrade lub
holenderskiego Milieu Project Sierteel (MPS).

Do konica 2019 r. wdrozymy drugi stopien certyfikacji, w ktérym wszystkie kwiaty i rosliny znajdujace
sie w naszym asortymencie bedy towarem certyfikowanym. Akceptowane bedg wylacznie
certyfikacje GLOBALG.A.P Chain of Custody lub standardy uznane przez GLOBALG.A.P. Ponadto
wszystkie artykuty w tym segmencie musza spetniaé¢ okreslone standardy spoteczne. Akceptowany
bedzie modut GLOBALG.A.P. Risk Assessment on Social Practice (GRASP) lub bardziej restrykcyjne

certyfikaty i audyty spoteczne.

3.2. Standardy spoteczne
Naszych dostawcow obligujemy przede wszystkim do przestrzegania obowigzujgcych norm prawnych.
0Od 2007 roku Lidl jest cztonkiem globalnej inicjatywy ,Business Social Compliance Initiative” (BSClI),
majacej na celu zapewnienie sprawiedliwych warunkéw pracy w catym fancuchu dostaw. Lidl
zobowigzuje ponadto swoich dostawcow w formie pisemnej do wdrazania Code of Conduct (Kodeksu
Etycznego), bazujacego na kluczowych standardach Miedzynarodowej Organizacji Pracy. Odrzucamy
tym samym kazdg forme naruszania praw cztowieka oraz prawa pracy w procesie produkcji towardow.
Aktywnie promujemy i wspieramy dziatania wykraczajagce poza ustawowe wymogi minimalne.
Sukcesywnie poszerzamy oferte artykutdéw marek wtasnych, zawierajgcych surowce pochodzace

z certyfikowanych zrédet oraz angazujemy sie w projekty wspierajgce ekologiczne uprawy produktéw

rolnych.
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3.3. Identyfikowalnos¢
Aby méc stworzy¢ zréwnowazong oferte kwiatdw i roslin, taricuch dostaw powinien by¢ transparentny.

Cel ten doskonale wspiera renomowany standard certyfikacji GLOBALG.A.P. Wszystkie certyfikowane
produkty otrzymujg numer GLOBALG.A.P. (GGN). W przysztosci klienci bedg mogli podac ten numer na
platformie internetowej ggn.org, by znalezé¢ informacje o danym producencie kwiatéw lub roslin.
Zobowigzalismy naszych dostawcéw do umieszczania GGN na wszystkich certyfikowanych kwiatach i

roslinach.

Naszych klientow, pracownikéw i partneréw regularnie informujemy o ekologicznych praktykach
uprawy kwiatéw i roslin. Informacje te zamieszczamy w naszych ukazujacych sie co tydzien gazetkach,
w wewnetrznych publikacjach dla pracownikéw w intranecie oraz na naszej stronie internetowej w
zaktadce , Nasza odpowiedzialnos¢”. Ponadto prowadzimy aktywne dziatania reklamowe na rzecz
zréwnowazonej produkcji kwiatow cietych i roslin. Ochrona srodowiska oraz akceptowalne spotecznie
warunki pracy sg dla nas wazne. Od lat angazujemy sie poprzez wspétprace z organizacjami
certyfikacyjnymii/lub w ramach projektéw zainicjowanych i finansowanych przez Lidl w zrGwnowazong

uprawe produktéw rolnych.

3.4. Wieloletnia wspélpraca

Stabilna, dtugotrwata wspdtpraca to podstawa do wspdlnego dziatania w bardziej zréwnowazony
sposéb. Dlatego dgzymy do osiggniecia dtugoletnich relacji biznesowych z naszymi dostawcami,
producentami i kontrahentami. Kodeks postepowania Lidl reguluje warunki ramowe wspdtpracy.
Prosimy naszych dostawcéw by regularnie kontrolowali zaktady producenta i wdrazali nowe,

zrownowazone aspekty wspotpracy. Takze nasi pracownicy regularnie wizytujg zaktady producenta.

Cele i dziatania zawarte w niniejszym stanowisku stajg sie wigzace dla dostawcy wraz z udzieleniem
zlecenia. Oczekujemy ponadto, ze dostawcy samodzielnie opracujg wytyczne pozwalajgce na bardziej
zrbwnowazone pozyskiwanie kwiatdw i roslin. Standardy te bedg poddawane regularnej kontroli.
Ponadto popieramy dostawcéw opracowujgcych wtasne inicjatywy i uczulajgcych swoje srodowisko na

omawiane tutaj problemy.

Aby zapewnié przestrzeganie naszych wytycznych, zalecamy przeprowadzanie niezaleznych kontroli.
Dbamy ponadto o regularng wymiane informacji z organizacjami pozarzagdowymi, naukowcami oraz

innymi interesariuszami. To wtasnie podczas dialogu powstaje wiele nowych impulséw, ktére wskazujg

nam dalszg droge ku bardziej ekologicznej uprawie kwiatéw i roslin.
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